
KULTIWORK – INTEGRATION, 
DIE FUNKTIONIERT

Wir bei Kultiwork verstehen die Herausforderungen, vor denen 
Arbeitssuchende, Langzeitarbeitslose und insbesondere migrierte 

Personen stehen – aus eigener Erfahrung. Als multikulturelles 
Team mit Fachkompetenz in verschiedenen Sprachen und Kulturen 

bieten wir praxisorientierte Beratung und Integration.

ÜBER UNS

Unser Ansatz ist wirtschaftsnah und individuell: Gemeinsam mit 
Ihnen und den Beratenden von Arbeitsagenturen und Jobcentern 

entwickeln wir maßgeschneiderte Konzepte, die Ihre Potenziale 
fördern und Sie erfolgreich in den Arbeitsmarkt integrieren.

Individuelle Unterstützung
Bewerbungstraining,

Umschulung & ganzheitliche 
Förderung

Schlüsselqualifikation 
Wir fördern Ihre beruflichen 

und persönlichen 
Kompetenzen

Kulturelle Kompetenz 
Wir sprechen Ihre Sprache 

und verstehen Ihre Bedürfnisse

HAUPTZENTRALE
Kultiwork GmbH

Beratung & Integration von Arbeitssuchenden
Goethering 22-24, 49074 Osnabrück

+49 (0) 541 67 35 77 90
info@kultiwork.de

www.kultiwork.de

www.kultiwork.de/standorte

STANDORTE IM ÜBERBLICK

Öffnungszeiten (alle Standorte)
Montags – Freitags 08.00 – 17.00 Uhr

KONTAKT
EINFACH PER 

WHATSAPP

NUTZEN SIE UNSER SDB-PROGRAMM, UM IHREN TRAUMBERUF 
ODER IHRE AUSBILDUNG ERFOLGREICH ZU STARTEN.

Standort Ahlen
Im Kühl 6

59227 Ahlen
+49 (0) 176 58 85 29 58

Standort Bielefeld
Niederwall 37

33602 Bielefeld
+49 (0) 521 448 139 31

Standort Dissen
Südstraße 2, 49201 

Dissen am Teutoburger Wald
+49 (0) 176 58 85 29 58

Standort Duisburg
Mercator Str. 4

47051 Duisburg
+49 (0) 176 58 85 29 58

Standort Lingen
Am Markt 26
49808 Lingen

+49 (0) 591 14 20 45 44

Standort Meppen
Hasestr. 14

49716 Meppen
+49 (0) 5931 498 73 09

Standort Münster
Berliner Platz 22
48143 Münster

+49 (0) 251 395 849 20

Standort Ostercappeln
Bremer Str. 7

49179 Ostercappeln
+49 (0) 176 58 85 29 58

Standort Rheine
Poststraße 15
48431 Rheine

+49 (0) 176 58 85 29 58

Standort Warendorf
Freckenhorster Str. 32

48231 Warendorf
+49 (0) 176 58 85 29 58

AUCH 
ONLINE 

& HYBRID

Förderung mit AVGS (§ 45 SGB III) 
über die Arbeitsagentur oder das Jobcenter

SDB
STABILISIERUNG DER 

BESCHÄFTIGUNGSAUFNAHME
INDIVIDUELLE TEILNAHMEDAUER 
(MAX. 6 MONATE / BIS ZU 72 UE)

AUCH 
ONLINE 

& HYBRID



WIR BEGLEITEN SIE AUF IHREM WEG 
IN DIE BESCHÄFTIGUNG UND KLÄREN 
MIT IHNEN
» Wer Ihre zuständigen Ansprechpartner:innen sind
» Welche Unterlagen und Bescheinigungen noch benötigt werden
» Welche Stellen über Ihre Beschäftigungsaufnahme 
	 informiert werden müssen
» Wie die Betreuung Ihrer Kinder, pflegebedürftigen  
	 Angehörigen oder ihres Haustieres organisiert werden kann
» Wie Sie Ihren Arbeitsweg gestalten 
	 bzw. Ihre neue Arbeitsstelle erreichen können

DAS PERSÖNLICHE COACHING  
BIETET IHNEN INDIVIDUELLE  
UNTERSTÜTZUNG
» Bei der erfolgreichen Bewältigung alltäglicher Anforderungen 
	 in den Bereichen Arbeit, Familie und Freizeit
» Beim Aufbau eines verlässlichen Kinderbetreuungsnetzwerks  
	 sowie eines entlastenden sozialen Umfelds
» In Fragen der persönlichen Finanzplanung  
	 und Haushaltsorganisation
» Bei arbeitsrechtlichen Themen und Unsicherheiten
» Zur Stabilisierung Ihrer Beschäftigung durch kontinuierliche 
	 Beratung und Begleitung, sowohl innerbetrieblich  
	 als auch außerhalb des Arbeitsplatzes
» In der Kommunikation mit Arbeitgebenden
	 und bei der Gestaltung eines konstruktiven Dialogs

NEHMEN SIE UNVERBINDLICH
KONTAKT MIT UNS AUF
Telefonisch, persönlich oder per Kontaktformular.

Unter folgendem Link können Sie uns ganz einfach eine Nach-
richt hinterlassen und wir melden uns: 
www.kultiwork.de/kontakt

INHALTE INDIVIDUELLE TEILNAHMEWAS IST SDB?

SDB
» Stabilisierung der Beschäftigungsaufnahme

	 Guter Start
	 Wir unterstützen Sie dabei, alle Voraussetzungen für 	
	 einen reibungslosen Arbeitsbeginn zu erfüllen.

	 Ziele & Vermittlung
	 Gemeinsam klären wir Ihre beruflichen Ziele und 
	 begleiten Sie im Vermittlungsprozess.

	 Motivation stärken
	 Wir fördern langfristig Ihre Motivation und stärken Ihr 
	 Durchhaltevermögen, um auch herausfordernde Phasen 	
	 gut zu meistern.

	 Ankommen im Betrieb
	 Durch lösungsorientierte Einzelgespräche begleiten  
	 wir Ihre Integration im Betrieb und stärken die 
	 Zusammenarbeit vor Ort.

	 Stärken ausbauen
	 Sie bauen Ihre beruflichen Kompetenzen gezielt aus 
	 und steigern Ihre Belastbarkeit im Arbeitsalltag.

	 Sicherheit gewinnen
	 Wir helfen Ihnen, Ängste und Konflikte abzubauen
	 und neue Sicherheit zu finden.

	 Stabilität schaffen
	 Unsere Begleitung vermittelt Ihnen emotionale Sicherheit 	
	 und schafft Vertrauen in Ihre neue Lebens- und 
	 Arbeitssituation.

	 Selbstbewusstsein stärken
	 Wir unterstützen Sie, Unsicherheiten, Ängste und 
	 Konflikte zu überwinden und Sicherheit zu gewinnen.

Darüber hinaus stehen wir Ihnen auch außerhalb des Arbeitsplat-
zes unterstützend zur Seite, etwa bei familiären Anliegen, 
im Kontakt mit Behörden und Institutionen, bei Antragsstellungen 
sowie bei der Klärung von Schriftverkehr.

PROFESSIONELLE BEGLEITUNG FÜR 
IHREN ERFOLG IM ARBEITSALLTAG

» Unterstützung bei der Lösung von Herausforderungen am 		
	 Arbeitsplatz
» Konfliktprävention durch lösungsorientierte Einzelgespräche
» Persönliches Coaching zur Steigerung Ihrer Kompetenzen 
	 und Belastbarkeit
» Beratung und Begleitung bei Überforderungs- und 
	 Konfliktsituationen – inklusive eines „Notruftelefons“ für Sie 
	 und Ihren Arbeitgeber
» Vermittlung und Moderation zwischen Arbeitnehmer:innen
	 und Arbeitgeber:innen
» Beratung und Begleitung im Anerkennungsverfahren von  
	 Zeugnissen und Abschlüssen

» Förderungsmöglichkeiten
Zur Zielgruppe zählen Arbeitsuchende und Beschäftigte, welche  
die Fördervoraussetzungen nach § 45 Abs. 1 SGB III erfüllen

» Dauer der Maßnahme
Im Zuge des 9. Änderungsgesetzes wurde den Jobcentern er-
möglicht, Maßnahmen bis zu sechs Monate nach Beendigung des 
Leistungsbezugs zu fördern.
» Bis zu 72 individuell vereinbarte Coachingeinheiten 
	 innerhalb von 6 Monaten


